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Vaulx en velin, le 13/11/2017

ycée Robert Doisneau
Vaulx en Velin

Conseil d’administration n°2

6/11/2017 a 18h00

Présents : voir liste émargement
Nombre de présents : 23 Cuorum : 15

Le quorum étant atteint, la séance est ouverte

Ordre du jour:
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1.Désignation du secrétaire de seance
Mme DESNOYERS est désigné secrétaire de séance.

Vote : 23 votants

» Ocontre
o () abstention
e 23 pour




2.Adoption de l'ordre du jour

L'ordre du jour est adopté

Vote : 23 votants
¢« QOcontre
+« 0 abstention
« 23 pour

3. Adoption du PV du CA du 25/9/2017

Le PV du CA du 06/07/2017 est adopté

Vote : 23 votants

¢ (contre
e 3 abstention
e 20 pour

Arrivée de Monsieur DE PASQUALE ce qui porte le nomhre des présents a 24

A dnstallation du CA et des commissions
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Hom Etzblissement ; LYCEE ROBERT DUISNEAL
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Commission éducative : Explication par M. Apffel de la différence entre conseil éducatif et
commission éducative, Explication du rdle de cette commission et des différentes étapes qui
la précédent (commission de suivi, groupe de prévention du décrochage scolaire... } et de ce
qui peut suivre cette commission {conseil de discipline}.
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Installation des commissions :

Vote : 24 volants

s (contre

¢« (0 abstention

e 24 pour

5.Délégation a la commission permanente

Proposition :

Vu l'article R421-22 du cade de I'éducation,

Le Conseil d’administration donne délégation 3 la commission permanente pour les attributions

suivantes ;




a) les orientations relatives 3 la conduite du dialogue avec les parents d'éléves, les questions relatives
a l'accueil et a I'information des parents d'éléves, les modalités générales de leur participation a la
vie scolaire;

b) Le programme de 'association sportive fonctionnant au sein de |'établissement ;
c) L'adhésion a tout groupement d'établissements ;

d) Les modalités de participation au plan d'action du groupement d'établissements pour la formation
des adultes auquel I'établissement adhére, fe programme annuel des activités de formation continue
et 'adhésion de 'établissement & un groupement d'intérét public;

e) La programmation et les modalités de financement des voyages scolaires ;

Précisions apportées par M. Apffel suite a la demande d'une éleve sur la délégation a la
commission permanente.

Vote : 24 votants

+ (Ocontre
¢ D abstention
e 24 pour

G.dournée de solidarité

Proposition : Journée de solidarité prévue le 10/03/18, le matin pour la journée porte
ouverte,

Remarque d'un parent d'éléve sur le mangue de visibilité des enseignants a cette journée
I'année précédente selon lui.

Monsieur le proviseur rappelle que tous les enseignants étaient présents sauf un pour lequel
il avait autorisé I'absence ce jour.

Vote : 24 votants

* 0 contre
» 1 abstention
*» 23 pour




7.Questions financieres

1. lestarifs

TARIFS ELEVES
DEMI-PENSION / INTERNAT

- -

E'nteirﬁfe;S':num ST ! 836;QO:€__:_;1_872,7-21€ 2%
Iﬂteme4nuits 1700,00€ 173400€ +2%

Interne exteneur 5 nuits-z e 1?1 377 00 €1 140454€ o +2%

Interne extérieur 4 nuits 1251,50€ 1276,22¢€ +2%

B0BSOE | B2467€ 2%

lnterne extema!tse T
>DP S jours 438,90 €
ealous U amsse umone han
DP 3 jours 322,74 € 329 196  +2%

f[jjpi-z,jours'_: S 231,00€ = 235,62 €f€"' 2%

DP 1 jour 11550€  117,81¢€ £2%
Tlcket eleves (BTS apprentas} : '3'5'3 SO€ L 3,50€ [N

TARIFS COMMENSAUX
DEMI-PENSION

[

4 R 4engon

Extérieur

Tarifs expliqués par M._Lucci, adjoint gestionnaire pour préparer le vote du budget.
Explication du cadre institutionnel par M. Lucci (r6le de la région, directives d'encadrement),
Explication des différents tarifs et de leur évolution,

Explication du choix d'augmentation de certains tarifs (charge de viabilisation, personnel, pas
d'augmentation les deux années précédentes...),

Tarifs détaillés selon les catégories, -Exemple : augmentation de 2% du prix des tickets de
cantine pour le personnel sauf pour les catégories C.




Quelgues questions posées par un €léve et un parent.
Précisions apportées sur le réle du fonds social.

Vote : 24 votants

* (contre
¢ 1 abstention
* 23 pour

2. La DBM

“"} wevijoate

DECISION BUDGETAIRE
MODIFICATIVE

DEPENSES RECETTES
Fonds régional d'accompagnement Chauffage Administration et [ogistique :
{complément de DGF} 10000 € 10000 €

Monsieur |e Proviseur remercie la Région d'avoir répondu a ses demandes en abondant |a
DGF grace a la mohilisation du fonds régional d’'accompagnement et du fonds régional
d'investissement pour un total dépassant les 19 000.00€.

Explication par M.Lucci, adjoint gestionnaire, du fonds régional d'accompagnement de
10000 .00€ qu’il propose d'affecter a |a viabilisation ce qui devrait permettre de compenser
en partie le prélevement sur fonds de roulement effectué en juillet dernier..

Remarque sur l'item « administration et logistique » par un éléve et un parent. Explication
par M.Lucci,

Rappel de 'affectation du précédent fond régional d'investissement : 9000 euros pour faire
des travaux dans la cour entre les batiments A et B et sonorisation de toutes les classes avec
des enceintes fixées. Nouveaux ordinateurs et vidéoprojecteurs installés.

Remarque d'un éléve sur les fenétres qui ferment mal dans certaines salles.

Projet de I'AEL -{agence énergie lycée) expliqué : réflexion sur les économies possibles en
cours mais rappel par M.Apffel du colt important de la réfection de toutes les fenétres et
stores,

Vote : 24 votants

¢  Ocontre
+ 0 abstention
* 24 pour




8.Bilan et sorties pédagogiques

Le Proviseur donne lecture des bilans transmis par les organisateurs de sortie scolaire (Mme Cheney
et Mme Desnoyers) et les remercie pour ce retour,

Sorties scolalres présentées

Sorties obligatoires :

Lo ' .D_ATE' G . Q@iﬁ'c:ns_s F:'EI}AS:GG‘IQL!ES
M.BARIQUD/M.RA  VIZEC Spécialiste de
VIZEG BTS1 MEL Systéme de Sécurité 05/08/2017
. \ Découverte mode Découvarte mode
CHAUFFERIE BIOMASSE VAULX BTS1APP M, ARAIBIA fonctionnement BR30- 09/16/2017 fonctionnement
EN VELIN s 10h30 N
chaudfiére biomasse chaudigre biomasse
Un exemple
' WIME VISITE QUARTIER  9H15- d'aménagemeny
CONFLUENCE 185 ASSAM/M.ESSAKHI CONFLUENCE 12H 11/10/2017 local Approche par
enquéte de terrain
010 VILLEURBANNE UPE2A MIVIE DESNOYERS  Orlentatien Sh-i2h 18/10/2017  [rociserlesprojens
d'orlentation

Favoriser
Tapprentissage en
autonomie-Frojet
“Café Langues"
Projet "Café
Langues”

Découvrir fa 14k
BIBLIOTHEQUE VAULX EN VELIN  UPE2A WIME DESNOYERS  bibllotheque et 17h 18/10/2017
médiathéque '

Projet "Café 14h-

langues” 17h 07/11/2017

BIBLIOTHEQUE VAULX EN VELIN  UPEZA MME DESNCOYERS

Sorties facultatives :

DEsT

MIME [EANIEAN Luriére et du 18h45-
UGE COMFLUENCE INTERNES 2NDES MLCLIGNIE? réallsateur Wong Kar- 22015 16110/2047
Wai
MNE BRANEL/MME Projection fim "Une réchauffernent
LES AMPHIS WAULX EIN VELIN ISTIZDL/TSTIZDIET 2 BAITAUT suite qui dérangy” 15h-17h UB/11/2017 climatigua

Chaque sortie fait I'objet d’un vote avec le méme résultat
Vote : 24 votants 0 contre 0 abstention 24 pour

S.Autorisation de signer des conventions

9.1 mutualisation de la gestion des CUI (75.00€ + 1€/bulletin de paie)
Vote : 24 votants 0 contre 0 abstention 24 pour

3cul (contrat aidé) concernant le personnel région ne seraient pas renouvelés. Un dans 8 jours et les
autres tout au long de l'année 2018. La région a été saisie de la situation par le Proviseur.

9.2 mini entreprise « Entreprendre pour Apprendre » pour le BTS par apprentissage (300.00€)

Vote : 24 votants O contre 0 abstention 24 pour

9.3 Reseau assistance informatique de proximité-RAIP pour la maintenance du réseau administratif
(280.00€)

Vote : 24 votants 0 contre 0 ahstention 24 pour

9.4 Les Olympiades des sciences de I'ingénieur, participation aux frais (50.00€)




Vote : 24 vatants 0 contre 0 abstention 24 pour

9.5 mise a disposition de matériel par le CFA-AL, pour les ordinateurs de la formation BTS-TC par
apprentissage

Vote : 24 votants 0 contre 0 abstention 24 pour

9.6 Association I'lndécente pour I'intervention de Madame Chatelain dans le cadre des cours des arts
du cirque

Vote : 24 votants 0 contre 0 abstention 24 pour

10.Les journées de 'enseignement supérieur

Les 24 et 25 janvier sont organisées les Journées de I'enseignement supérieur. Le lycée sera
centre d'accueil pour les BTS technico-commercial le mercredi 24 juin aprés-midi. Le jeudi 25
juin les éléves de terminales seront libérés de cours pour aller visiter les établissements
proposant les poursuites d'études qui les intéressent. Pendant ce temps, les secondes
pourront se rendre a des ateliers filieres pour savoir qu'elle section choisir en lere.

Vote : 24 votants 0 cantre 0 abstention 24 pour

M. Apffel en a profité pour parler de la réforme d'APB : il faudrait trouver un 2e PP pour les
classes de terminales et deux semaines relatives & I'orientation devraient étre organisées fin
des 1" et 28™ trimestre. Certaines questions restent en suspens, Il convient d'attendre le
détail des modalités pratiques.

11.Retour sur les exercices de séouritéd

Le lycée a organisé ;
- Un exercice évacuation incendie pour I'internat le 30/8/2017 & 6h30
- Un exercice évacuation incendie pour le lycée le 20/9/2017 a 11h30
- Un exercice de confinement dans le cadre du PPMS intrusion attentat le 16/10/2017
a 14h00

Les exercices se sont globalement bien déroulés méme si des marges de progression sont
possibles. Dans la cadre du PPMS intrusion attentat, le choix a été fait de travailler sur les
difficultés a se confiner collectivement dans la mesure ol la fuite, qui sera toujours le
comportement a privilégier si possible, se rapproche des évacuations incendie.

Le lycée est dans l'attente de la réfection de son systéme SSI qui permettra ensuite de
disposer d’un signal PPMS distinct de I'incendie, ce qui nest pas le cas auourd’hui.

Le Proviseur revient sur |'utilité de ces exercices et rappelle I'obligation réglementaire de ces
exercices suite aux remarques d'un personnel enseignant et d’éducaiton sur la philosophie
sous-jacente & ce type d'entrainement.




13 diagnostic climat scolaire

Lors d’une audience demandée par les personnels, Monsieur I'lnspecteur d'Académie a
proposé de faire réaliser un diagnostic climat scolaire sur le lycée Doisneau,

Ce diagnostic sappuie sur un protocole national et est porté dans l'académie par 'équipe
mobile de sécurité. Il consiste a interroger tous les personnels et tous les éléves a travers une
enquéte en ligne qui peut étre réalisée depuis le lycée ou la maison. La compilation des
résultats est automatisée et les membres de I'équipe mobile de sécurité proposent ensuite
des pistes d'analyse et de réflexion. Le Proviseur indique que les résultats appartiennent au
lycée. Le Proviseur propose que la restitution puisse étre faite en commission permanente.
Cependant ce diagnostic ne peut pas se dérouler sans Padhésion de |a trés grande majorité
des personnels et sans l'avis du conseil d’administration.

Question d'éléves et d'enseignants sur les modalités du questionnaire, son utilité.
Remarques des éléves sur les différences de point de vue entre les éléves de seconde et de
terminale {vécu différent).

Remarques des parents : regret que les résultats ne soient pas communiqués en CA mais en
commission permanente et risgue de neutralisation des résultats soulignés. Question par
rapport au caractére indispensabie ou non de cette enquéte pour une réponse aux
revendications du lycée,

Remargues du représentant régional : aspect flou de ce type d'enquéte et du terme « climat
scolaire » souligné.

Il convient d’attendre le résultat en cours de la participation des personnels et la décision de
Monsieur I'inspecteur d’Académie de proposer officiellement ce diagnostic. Le CA se
prononcera donc officiellement lors d’une autre session,

14.Cuestions diverses
14.1 Les moyens vie scolaire

Le proviseur rappelle la dotation : 6 postes définitifs -+ 1 poste provisoire ajouté par le
rectorat + % poste ajouté par l'inspection académique + 1,5 poste d'assistant pédagogique
soit 9 postes d'assistant d’éducation.

Le lycée dispose de 2 postes de CPE, dont 1 pour Vinternat.

Ce qui fait entre 4 et 6 personnels (hors CPE et contrat aidé) par heure chaque jour.

De plus, le lycée a été doté d'un emploi aidé en janvier 2016. Monsieur le Proviseur avait
décidé de I'affecter prioritairement au service de la vie scolaire tout en rappelant que les
contrats aidés peuvent aussi &tre affectés a d’autres missions : CDI, secrétariat... Les
derniéres decisions politiques en matiére d’emploi ne devraient pas permettre de renouveler
cet emploi.

Les délégués éleves ont expliqué que ce n'était pas suffisant et ont demandé le maintien de
Stephanie dont le contrat se termine en janvier. Les parents ont également appuyé la
demande des éléves,

Remargue de M. Apffel sur la question de la surveillance et de |a sécurité pendant
l'interclasse qui doit concerner tout le personnel. Remarque sur I'organisation du travail des
AED, leur role dans I'établissement, les missions qui sont les leurs.

Préecision par M.Apffel sur fes moyens dédiés aux assistants pédagogiques a la disposition des
éléves.

Remargue des éléves : manque de visibilité de ces assistants pédagogiques.

Lecture de la motion préparée par les parents et professeurs.




MOTION

Les enseignanis et les parents d'éléves élus au CA du lycée Robert Doisneau de Vaulx-en-
Velin, réunis le 6 novembre 2017 dénoncent le manque structurel de moyens en vie scolaire.

Les effectifs des personnels vie scolaire n'ont pas évolué lors de ces six derniéres années,
alors que notre établissement a connu une augmentation de 286 éléves (soit une augmentation
de 61 % de l'effectif total du lycée entre 2011 et 2017).

D'autre part, le non renouvellement au mois de janvier d'une personne en contral aidé
affectée a la vie scolaire va alourdir la charge de travail des autres personnels vie scolaire et
dégradera davantage la situation actuelle.

Enfin nous tenons & rappeler qu'au vu de la spécificité de notre établissemeni - les éléves
étant pratiquement tous issus de colléges classés en éducation prioritaire, présence d'un
internai... - les besoins vie scolaire de notre lycée sont plus importants que dans la plupart
des [ycées.

Les repréesentants des parents d'éléves et des enseignants demandent donc la requalification
du contrat aidé arrivant a échéance el la création de frois postes d'AED et d'un poste de CPE.

Le proviseur explique les raisons qu’il le pousse a ne pas participer au vote et invite les autres
membres de droit a en faire de méme.

Vote : 19 votants 0 contre 0 abstention 19 pour

14.2 la pause méridienne

Les parents ont demandé qu'il y ait une concertation (personnels, parents, éiéves , direction)
sur ce point pour qu'on trouve des solutions aux différents points de blocage sur cette
guestion. Les parents vont se réunir et faire des propositions a discuter avec les personnels.

14.3 la gestion des entrées-sorties

Un parent a contesté le fait que les éléves ne puissent pas entrer dans le lycée quand ils
arrivent avec plus de 10 min de retard. [l trouve anormal que les éleves se retrouvent 3

« tralner » alors que les parents les pensent au lycée,

Mme Krywonis souligne les retards plus fréquents a 13h,

Un parent souligne le fait qu'un éléve pourrait étre accueilli dans une salle en cas de retard si
les moyens vie scolaire étaient plus importants.

Affecter un assistant d’éducation en permanence devant le portail est un choix a faire au
détriment d’autres missions.

La séance est levée 3 20h30

Le Président du Conseil d’Administration Le secrétaire de séance
Christophe APFFEL Nicole DESNQYERS
Proviseur du lycée Rohert Doisneau
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